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RESOLUCION N° ﬁ

SANTA ROSA, { 0 A 2018

VISTO:

El Expediente N° 116/18, registro de Rectorado, caratulado: “S/ lamado a
concurso abierto -Cat-5- Técnico Profesional, tramo intermedio -Sec. Académica-
Departamento de Demanda Universitaria”; y

CONSIDERANDO:

Que a fs. 3, la Secretaria Académica de la UNLPam, solicita al Sr. Rector que
se disponga el llamado a concurso abierto para un cargo de Categoria 05 -
Agrupamiento Profesional - Tramo Intermedio-, correspondiente al Departamento de
Demanda Universitaria dependiente de Secretaria Académica de la UNLPam.

Que a fs.5 se ha expedido la Secretaria Econdomico Administrativa en relacién
al financiamiento del cargo a concursar.

Que corresponde llamar a concurso abierto y para ello detallar las misiones, las
funciones, los requisitos y el perfil del cargo a concursar.

Que siguiendo lo dispuesto por la Resolucién Consejo Superior N° 169/15, que
encomendé a los Secretarios/as de la Universidad y a los Consejos Directivos de las
diferentes Unidades Académicas a analizar las estructuras organicas funcionales
‘correspondientes a su 4rea, a los fines de determinar la necesidad de su actualizacion, es
que se consideraron las funciones para esta designacion de acuerdo a la jerarquia del
cargo a designar.

Que por Resolucién Consejo Superior N° 126/09, se ratificé el Acta Acuerdo
Paritaria que aprobé el Reglamento de Concursos del Sector Nodocente de la Universidad
Nacional de La Pampa.

Que de acuerdo al citado Reglamento corresponde designar a los jurados que
tendran a su cargo el desarrollo y evaluacion del concurso.

Que a fs. 17 se convoc6 a la entidad gremial A.P.U.L.P a designar sus
representantes veedores (Titular y Suplente).

Que a fs. 18 se consignan los veedores designados por la citada entidad gremial.

Que se fijaron las Bases para la realizacion del llamado a concurso en cuestion.

Que, se pone a disposicion del ptblico en general el “Formulario de Inscripcion” al
concurso respectivo.

‘Que segun se desprende del Articulo 94° del Estatuto de la Universidad
Nacional de La Pampa, corresponde al Rector resolver este tipo de cuestiones.

POR ELLO:
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ARTICULO 1°.- Aprobar el llamado a Concurso Abierto para cubrir un (1) cargo de
Categoria 05 - Agrupamiento Técnico Profesional - Tramo Intermedio, correspondiente
al Departamento de Demanda Universitaria dependiente de la Secretaria Académica de
la UNLPam, cuyas funciones se detallan en el Anexo I de la presente Resolucion; a
realizarse el dia 10 de agosto de 2018 a la hora 08:30, en la sede del Rectorado de la
UNLPam, sita en calle Coronel Gil N° 353, tercer piso, de la ciudad de Santa Rosa.
ARTICULO 2°.- Establecer que la inscripcion se realizara por Mesa de Entradas del
Rectorado de la UNLPam, entre los dias 10 y 16 de julio de 2018 inclusive, en el
horario de 08:00 a 12:30.

ARTICULO 3°.- Designar a los Jurados e informar a los Veedores designados por la
Asociacion del Personal No Docente de la Universidad Nacional de La Pampa
(A.P.U.L.P.), que actuaran en el concurso aprobado por la presente y que figuran en el
Anexo II de esta Resolucion.

ARTICULO 4°.- Aprobar las Bases, Requisitos y Temario que regiran el desarrollo del
Concurso aprobado por la presente Resolucion, que figuran en el Anexo III de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°- Aprobar el Modelo de Formulario de Inscripcién al concurso, que
figura en el Anexo IV de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Encomendar a la Direccién de Recursos Humanos la publicacién y
gestion de la difusion pertinente del concurso aprobado por esta Resolucidn, a fin de dar
cumplimiento al Articulo 4° del Reglamento de Concursos del Personal Nodocente de
este Universidad. De lo sefialado, debera dejarse constancia en el Expediente N° 116/18,
registro de Rectorado.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese. Pase a la Direccién de Recursos Humanos, a

efectgs dey la notificacién de los Jurados y del cumplimiento del Articulo 9° del
Reglamento de Concursos del Personal No Docente de esta Universidad, a la Secretaria
deC a y Extension Universitaria y a la Secretaria Académica,-Sumplido, archivese.-
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ANEXO I lﬁ
CONCURSO ABIERTO
TECNICO PROFESIONAL DE COLABORACION Y APOYO
DEPARTAMENTO DE DEMANDA UNIVERSITARIA
SECRETARIA ACADEMICA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA

Cargo: Profesional de Colaboracion y Apoyo . .

Categoria: §

Agrupamiento: Técnico Profesional

Nivel: Intermedio

Dependencia: Departamento de Demanda Universitaria

Horas semanales: 35

Horario: Siete (7) horas por dia, de lunes a viernes.

Retribucién Bruta: $ 34.493,04 -Escala Salarial Nodocente del mes de Setiembre/2017
(Incluye Titulo Universitario y sin antigtiedad)- -~

Misiones:

a) Prestar colaboracién y apoyo profesional especializado en las tareas de organizacion,
coordinacion y atencién de sujetos que atraviesan inquietudes e interrogantes sobre sus
trayectorias vocacionales.

Funciones:
Colaborar en el analisis, evaluacion y onentacmn de la demanda de educacién superior
universitaria. DR
Informar y asesorar respecto de la oferta de ,.edu,caci()n universitaria y no universitaria.
Analizar la evolucién y estudiar las causas de la desercién universitaria.
Apoyar acciones que favorezcan la articulacion entre los distintos niveles educativos.
Colaborar en la atencién y acompafiamiento a los estudiantes en el transcurso de la vida
universitaria como en sus transiciones educativas y/o laborales.
Analizar y proponer nuevas estrategias de intervencion en los nuevos escenarios sociales
vincul d sa la educacmn
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ANEXO II
CONCURSO ABIERTO
TECNICO PROFESIONAL DE COLABORACION Y APOYO
DEPARTAMENTO DE DEMANDA UNIVERSITARIA
SECRETARIA "‘ACADEMICA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA

JURADOS TITULARES:
ARCURI, FABIANA
LLUCH, MARIANA

CINQUEPALMI, LUCIA

JURADOS SUPLENTES:
REALE, FABIANA
IGUINIZ, MARIA ANDREA
COPES, VALERIA

VEEDOR TITULAR:
PEREZ, CAROLINA

VEEDOR SUPLENTE:
FLORES, DANIEL

//
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“ANEXOIII
CONCURSO ABIERTO
TECNICO PROFESIONAL DE COLABORACION Y APOYO
DEPARTAMENTO DE DEMANDA UNIVERSITARIA
SECRETARIA ACADEMICA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
BASES, REQUISITOS Y TEMARIO

PARTICIPANTES:
Publico en general que retina los requisitos del concurso.

REQUISITO EXCLUYENTE:
O Titulo Universitario en Lic. en Psicologia.

OTROS REQUISITOS:
e Titulo universitario con validez nacional de Lic. en Psicologia.
e Poseer antigiiedad minima de dos (2) afios en el ejercicio de la profesion.
e Acreditar experiencia y/o estudios en orientacién vocacional.

INSCRIPCIONES: ¥

Se realizaran por Mesa de Entradas de Rectorado entre los dias 10 y 16 de julio de 2018
inclusive, en el horario de 08:00 a 12:30.

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION .

a) Curriculum Vitae (firma en todas las hojas y firma-aclaracion al final del mismo)

b) Documento de Identidad (fotocopia Autenticada)

c¢) C.U.LL. (fotocopia Autenticada)

d) Titulo/s, (fotocopia Autenticada) :

e) Cursos, Seminarios, Jornadas, etc. (fotocopia Autenticada)

f) Certificado de Antecedentes Penales (Original)

g) Antecedentes Laborales: Nacional, Provincial, Municipal, Privado, etc. (fotocopia Autenticada)

Para los apartados a), b), ¢), d) y f), la falta de la Presentacién de los mismos determinara
que la Direccion de Recursos Humanos de la UNLPam o en su defecto el Jurado designado
rechazari la Inscripcién del Aspirante.

DiA, HORA Y LUGAR DEL CONCURSO: 10 de agosto de 2018 a las 08:30, en la sede del
Rectorado, sita ep calle Coronel Gil N° 353, tercer piso, de la ciudad, de Santa Rosa.
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Construccion y andlisis de agregados estadisticos.
Modos de intervencion posibles sobre vifietas de procesos de O.V.O afines con la
materia del concurso y su jerarquia.

e Andlisis critico de los conceptos teéricos bdasicos que fundamentan la Orientacién
vocacional y la Orientacion Educativa.

e Reflexionar sobre las distintas perspectivas tedricas y técnicas en la Orientacion
Vocacional y Educativa. (Administracion de estrategias, técnicas y recursos especificas
del campo)

e La Orientacién Vocacional como intervencién: Tipos: Psicologica, Pedagdgica y
Socioldgica o comunitaria.

Proceso de Orientacion vocacional y subjetividad.
Contexto actual de la Orientacién Vocacional. Nuevos discursos y practicas en escenarios
sociales complejos. Articulacién con aportes multidisciplinares.

e Servicios de Orientacién Vocacional en Universidades Argentinas.

b) Conocimiento sobre legislacion vigente:
e Estatuto de la Universidad Nacional de La Pampa.
e Decreto N° 366/06 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las
Universidades Nacionales.
Ley N° 24.557 Sobre Riesgos del Trabajo y sus modificatorias.
Resolucion N° 298/2007 del Consejo Superior.

ba el Plan Estratégico de la
sarrollo Institucional 2016 —
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SISTEMA DE EVALUACION Y OTORGAMIENTO DEL PUNTAJE
(Articulo 17° del Reglamento de Concursos del Sector Nodocente -Resolucion N.° 126/2009
Consejo Superior)
ORDEN DE MERITO: El orden de mérito se establecera mediante un sistema de puntaje de
cero (0) a diez (10) puntos, resultante de sumar los correspondientes a la prueba de oposicién con
los que surjan del anlisis de los antecedentes.

PRUEBA DE OPOSICION: Esta prueba importar el sesenta por ciento (60%) del puntaje
maximo que es diez (10). Se calificard de cero (0) a seis (6) puntos y constard necesariamente,
de una entrevista personal destinada a evaluar la iniciativa, cooperacion, laboriosidad e interés
por la Universidad y una prueba "destinada a ‘evaluar el conocimiento y la preparacion
especificos para la ejecucién de las tareas inherentes al cargo que se concursa, que podra ser
oral, escrita y/o de resolucion de casos précticos, a decisién del Jurado. La entrevista personal no
podra significar mas del veinte por ciento (20%) del total del puntaje del item.

ANALISIS DE ANTECEDENTES: Este item importard el cuarenta por ciento (40%) del
puntaje maximo que es diez (10). Los antecedentes se calificaran de cero (0) a cuatro (4) puntos,
distribuidos de la siguiente manera:

dentes Evaluabl

Ant
b.1) Antecedentes en la funcion especifica 0al.00
b.2) Antecedentes afines 0a0.60
c.1) De grado y Tecnicatura en Adrmmstracmn y Gestion Universitaria 0al.00
c.2) De Posgrado 0a0.30
c.3) Cursos de formacion profesional o de capacitacion 0a0.20
c.4) Otros estudios 0a0.10

Secundario Completo: El Titulo Secundario o similar es obligatorio y no darad puntaje
extra.

No se otorgarda puntaje por aquellos antecedentes que no se exijan como requisito para
participar en los concursos.

Parametros de evaluacién: Para otorgar el puntaje establecido en el Cuadro anterior se
respetarél? los siguientes parametros objetivos:

Punto a); An;
tres (3) mes

/
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centésimos (0.02) de punto. En todos los casos, de existir evaluaciones de desempefio, solamente
se consideraran los afios de antigiiedad en que el agente hubiere obtenido cinco (5) o mas puntos
sobre diez (10) posibles (para el caso de haber sido evaluado con un sistema numérico diferente
se aplicara el criterio antes expuesto guardando la proporcionalidad). Asimismo, si no registrase
evaluaciones de desempefio, pero tuviese sanciones administrativas firmes, se aplicard el mismo
criterio, descontéandosele para el computo de la antigiiedad el afio en que registra la sancion. En
ningiin caso la sumatoria podra superar el puntaje maximo previsto (0.80 puntos).

Punto b): Antecedentes Laborales: Se tendran en cuenta los puntajes previstos a continuacion,
para los Puntos b.1) y b.2.). En todos los casos, de existir evaluaciones de desempefio o registrar
sanciones administrativas firmes, se aplicara el mismo criterio de descuento del computo por afio,
previsto para el Punto a) Antigiiedad. En ningtin caso la sumatoria de puntos podra superar el
puntaje méximo previsto para cada subpunto de antecedentes (1.00 y 0.60, respectivamente).

Punto b.1): Antecedentes en la funcion especifica: Sin antecedentes cero (0) punto; fracciones
menores a un afio y superiores a tres (3) meses cero con dos centésimas (0.02) de punto y por
cada afio completo cero con cuatro centésimos (0.04) de punto.

Punto b.2): Antecedentes afines: Sin antecedentes cero (0) punto; fracciones menores a un afio y
superiores a tres (3) meses cero con un centésimo (0.01) de punto y por cada afio completo cero
con dos centésimos (0.02) de punto.

Punto c): Estudios cursados: Los puntajes establecidos para cada subpunto se otorgarin
respetando los pardmetros que se indicaran a continuacién. En ningun caso la sumatoria de puntos
podra superar el puntaje maximo previsto para cada subpunto de estudios cursados (1.00, 0.30,
0.20 y 0.10, respectivamente).

c.1) De grado y Tecnicatura en Administracion y Gestion Universitaria:

Titulo de grado afin al cargo: cero con noventa centésimos (0.90) de punto. Cada titulo adicional
afin computara cero con veinte centésimo (0.20) de punto.

Titulo de la Tecnicatura en Administracién y Gestién Universitaria: cero con setenta centésimos
(0.70) de punto.

En cualquiera de los dos casos, de contar con més del cincuenta por ciento (50%) de la carrera
aprobada le corresponderd para las carreras de grado afines cero con veinte centésimas (0.20) de
punto y para la Tecnicatura cero con quince centésimas (0.15) de punto.

c.2) De Posgrado
Titulo de Bosgrado afin al cargo: cero con veinte centésimos (0.20),y se adicionarén cero con diez
centésimog (0.10) de punto por cada titulo de Posgrado afin adi¢io

la carrera aprobada
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otorgara cero con cinco centésimas (0.05) de punto.

¢.3) Cursos de formacion profesional o de capacitacion
Cada curso de formacion profesional y/ o de capacitacion afin cero con diez centésimos (0.10).

c.4) Otros estudios
Se considerarén a tal efecto aquellos trabajos, publicaciones, conferencias, becas u otros que

tengan relacion con el cargo a concursar, a razon de cero con cinco centésimas (0.05) de punto
cada uno.

SUFICIENCIA D
que obtengan lina
puntos en totall-

MERITOS: Se considerara con méritos suficientes a aquellos aspirantes
ificacién minima tres {(3) puntos en la prueba de oposicién y de cinco (5)

1 I w\\: J N g . /
L CRNEE

#g. Hu do ALFONSO
/g Vicegrector
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA

A/C DE LA SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
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CONCURSO ABIERTO PROFESIONAL DE COLABORACION Y APOYO

FORMULARIO DE INSCRIPCION - UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
CONCURSO ABIERTO — RESOLUCION DE RECTOR Ne ........... /2017

CATZO0: cevinrniiiiiiiittiiiiietniic et rraraeeeee e et enesaaaeseeserersnssnsseseesesasennnnnnnnnseseres
DePendencia: ....cuuuiiiiiuuiiiiiieniiiiiiuiiiiieenneeeeneeeeeenneteeennnseeesnnneesessnnnasessns
CALEZOTIAL tuvuiirrenniiiiieiiiiiitiiittteiereteneeeeeeeaeeeeenasseeeesessssserannnnssesssnnnnsessnnsmmens
Apellido: ................ ceerecesecnneae

Nombre:

Tipo y N° de documento:
Sexo: .........Fecha de nacimiento.........................Edad:......Nacionalidad:...........
Calle: o..cenenniiniiiniiiiiiiitiiireerecreneeeneenee e NO oeee.ee.. Piso .....Dpto........ Casa ......
Localidad: .....cc.cevunriniiiniiniieiirnnnenneenneeniereneennerenssan Cédigo Postal: ............

Provincia:

Casilla de correo 1 708 410 1T U

Opci6n para ser notificado/a a la casilla de correo electrénico personal (marcar lo que corresponda)

Acepto No Acepto

Fecha: ....../....../......
Firma del aspirante

Adjunta documentaciéon compuesta de: ......... fojas.

COMPROBANTE DE INSCRIPCION - UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
CONCURSO ABIERTO — RESOLUCION DE RECTOR N° ......... /2017

CAFGO: «.ceineiiii ettt ene e e e saa e rerasseesseeanessssasnnnnnnsrannnnesanns
DePENAenCias ....cuuuiiiieniiiiiniiiiiiiiiiiiiereeeertanateeeaneeeeeessssesseennsesessnnsnsnsesssnnnnss
CatZOIAL 1euuiinniriiiiiiiiiiiiittie ettt irteeereeeeerneeerasseeresesessssssssssssennnnsennnssnnnns o
Fecha: ....../ ....../......

APEIHAO/S: «ceunianniiniitiniiieiietiittiitiuttreeeteeneeeeneeeeasseessssesssssssrannssennnnssnnnns

NOMDIE/S: ceeieiunniitniiitiiritirtiiirtietiectteeeeennneereeeeasseerassessanssssnsnssssnnnsennnnsens

Tipo y N° de DOCUMENO: «opurereeiinninniiinerencrennerencerseerseeeessensesesssenseennnssnnsesnnssen

Adjunta documentacién CW de; Neooeoo ‘eeeefOjas.

sesesscscecdenache .........%@i....ﬁ N ‘ ‘
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